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L'enquéte en chiffres Situation des diplomés au 1er décembre 2022

En emploi En recherche d'emploi En études Autres situations

15 diplomés enquétés -

Taux de réponse : =
80%
92% 8% 0% 0%

12 répondants

Chiffres clés

- - n r -
Population globale Dipléomés en emploi avec le Master
Taux d'insertion professionnelle Durée médiane d'accés au ler emploi  Salaire brut médian Taux d'emploi stable
Ingénieurs, cadres, professions libérales, professions intellectuelles
_ % cadres 82 % supérieures, auto-entrepreneurs, personnels de catégorie A de la
“ fonction publigue '
% techniciens - 1 8 % Techniciens, agents de maitrise, maitrise administrative et ) 2531 €
92% agents de maitrise commerciale, VRP, personnels de catégorie B de la fonction publique 3 mois 91 %
i . 0 mois 16 mois 1679€ 3894 € ) S
Nombre de diplémés en emploi / Employés de bureau, de commerce, personnels de service Emplois stables : CDI, fonctionnaire,
Nombre de diplomés en emploi et en % employés O% personnels de catégorie C de la fonction publique, manoeuvres, Meédiane : valeur telle que 50% des répondants sont au- chef d'entreprise, profession
recherche d'emploi ouvriers dessus et 50% en-dessous libérale. Emplois instables : CDD,
vacataire, intérimaire, emploi aidé
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Situation des diplomés au 1ler décembre 2022

En recherche d'emploi

(8%) GENRE
FEMIME HOMME TOTAL
SITUATION N % N % N %

En emploi avec le diplome* 8 100% 3 11
En emploi avec un dipldme supérieur®* 0 0% 0 0% 0 0%

En recherche d'emploi 0 0% 1 . 25% 1 I 8%

En études 0 0% 0 0% 0 0%

Autres situations 0 0% 0 0% 0 0%

TOTAL 8 100% 4 100% 12

L Sy : - N 3 o
. s n'ayant pas obtenu de dipléme de niveau supérieur au master, avant ou apres l'obtention de celui-ci
En emploi avec le diplome yantp P P g p

(92%) *ayant obtenu un dipléme de niveau supérieur au master, avant ou apres l'obtention de celui-ci
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Moyen d'accés au premier emploi

L'entrée sur le marché du travail

sans dipléme de niveau supérieur au master Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100%

%)

GENRE Suite a un contrat en alternance
TYPE DE CONTRAT DU PREMIER EMPLOI HOMME FEMME TOTAL
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, Réponse a une offre d'emploi _ 5
0 0 0
autoentrepreneur
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire) 0 0 0 Réseau professionnel _ 2
CDI 3 8 11
CDD (y compris saisonnier, contractuel(le) de la fonction Réseau personnel 1
0 0 0
publique, ATER)
CDI de chantier, CDI de mission 0 0 0 Autre 1
Vacataire 0 0 0
Intérimaire 0 0 0 Durée d'accés au ler emploi Stabilité du premier emploi
[ETITETIEE S p=E e IS 0 0 0 Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100% Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100%
Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi, Contrat Unique
_ 0 0 0 Moyenne : 4 Meédiane : 3
d'insertion...) Min - Max : 0 - 16
Volontariat international (VIE, VIA, VIH, VSI, VIF) 0 0 0 27%
Autre 0 0 0
18%
TOTAL 3 8 11
0
100%
Réponses effectives : 11  Taux de réponse : 100% 0 des dipldmés occupent un 100
0% premier emploi stable, ou ayant
[0-1mois] ]1-3mois] ]3-6mois] 16-12mois] > 12 mois abouti a un emploi stable (pour

les diplédmés qui occupent
toujours leur premier emploi)
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& = = Moyen d'accés a I'emploi actuel
Les emplois occupés au ler décembre 2022 y P
sans dipléme de niveau supérieur au master Réponses effectives : 10 Taux de réponse : 91%
GENRE
TYPE DE CONTRAT DE L'EMPLOI ACTUEL HOMME FEMME TOTAL
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, autoentrepreneur 0 0 0
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire) 0 0 0
CDI 3 7 10
Réseau perESSionnEI _ 2
CDD (y compris saisonnier, contractuel de la fonction publique, ATER) 0 1 1
CDI de chantier, CDI de mission 0 0 0
Réseau personnel 1
Vacataire 0 0 0
Intérimaire 0 0 0
Autre 1
Intermittent du spectacle, pigiste 0 0 0
Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi, Contrat Unique d'Insertion...) 0 0 0
Volontariat international (VIE, VIA, VIH, VSI, VIF) 0 0 0
Durée des contrats temporaires* Maintien du premier emploi Stabilité de I'emploi actuel
P P P P
Autre 0 0 0
TOTAL 3 8 11 Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100% Réponses effectives : 11  Taux de réponse : 100%
Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100% N
Temps de travail 12 mois 1
Temps plein
(91%)
0 0
55% 91%
*contrats temporaires : CDD, vacataire, 0 o 100 0 o 100
intérimaire, intermittent du spectacle des diplémés sont toujours sur des dipl6més occupent
Temps partiel pigiste, emploi aidé, volontariat leur premier emploi depuis actuellement un emploi stable

0,
(9%) international I'obtention de leur dipléme
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Salaire brut mensuel en euros des diplomés

0
SEXE > 4000 0
. 0 Femme Homme Total
NIVEAU D'EMPLOI HOMME FEMME  TOTAL de 370124000  p—— 1
0 Moyenne 2426 3024 2 650
Agriculteur 0 0 0 de 340143700
0 Min 2077 2 466 2077
Artisan, commergant, chef d'entreprise 0 0 0 de 3101 3 3400 0
Max 2917 3894 3894
Profession libérale 0 0 0 de 2801 3 3100 0 1
Femme Médiane 2 466 2710 2531
Personnel de catégorie A de la fonction publique 0 0 0 de 2501 3 2800 1
|
® Homme 1
Ingénieur, cadre, professions intellectuelles supérieures 2 7 9 P 1
£ ? ? de 220122500  p———— Le SMIC brut mensuel au ler décembre 2022 est
Personnel de catégorie B de la fonction publique 0 0 0 de 1901 3 2200 0 2 de 1679 €.
Emploi de niveau intermédiaire : technicien(ne), agent de maitrise, maitrise . 0 Les salaires sont calculés sur la base d'un temps
1 1 2 de 167921900 . _
administrative et commerciale, VRP 0 plein, hors primes.
<1679 Les salaires des diplémés travaillant & I'étranger
| de catégorie C de la fonction publique 0 0 0 :
Personne 0 ne sont pas pris en compte dans le calcul.
de 1601 & 1900 0
Employé administratif d'entreprise, de commerce, personnel de service
0 0 0
(secrétaire, aide a domicile, hote(sse) de caisse, vendeur(euse), serveur(euse)...) Réponses effectives : 8 Taux de réponse : 73%
Quvrier 0 0 1]
En raison d'un faible effectif, aucune information sur les primes ne peut étre communiquée.
TOTAL = 8 11
Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100%
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Les emplois par secteur d'activité

, . . Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100%
Catégorie d'entreprises

Réponses effectives : 11 Taux de réponse : 100%
N %
Grande entreprise privée (sup. a 5000 salariés, tous sites confondus) 2 18% . . )
Industries (manufacturiéres, extractives et
Entreprise privée de taille intermédiaire (de 250 & 5000 salariés, tous sites confondus) 2 18% autres)
Entreprise privée de taille moyenne (de 50 & 250 salariés tous sites confondus) 0 0%
Petite entreprise privée (de 10 a 50 salariés, tous sites confondus) 6 55%
Microentreprise privée (moins de 10 salariés, tous sites confondus) 1 9%
Entreprise privée (taille non précisée) 0 0%
Secteur public (fonction et entreprise publiques, sécurité sociale, office publique d'HLM,...) 0 0%
Une personne exergant une profession libérale ou un indépendant 0 0% Commerce, transports, hébergement et
Vous-mame 0 0% restauration
Association, organisme professionnel 0 0%
Organisation internationale ou institution de I'Union Européenne 0 0%
Société d'économie mixte 0 0%
Autre 0 0%
TOTAL 11 100%

Information et communication (y compris
informatique)
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Lieu d'emploi Répartition géographique des emplois

Réponses effectives : 10 Taux de réponse : 91%
N
Auvergne-Rhone-Alpes 5
lle-de-France 0
Autres départements francais de métropole 2
France d'Outre-Mer 0
Etranger 3

A I'étranger :
1 N
Canada 1
1 Pays bas 1
Pays-bas 1
1
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Secteur(s) géographique(s) de recherche d'emploi

Diplomés en recherche d'emploi

Un diplémé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois.

e R ; . Réponses effectives : 1 Taux de réponse : 100%
Difficultés rencontrées lors de la recherche d'emploi
Un diplémé ayant sélectionné plusieurs réponses est comptabilisé autant de fois. N
Allier 0
Réponses effectives : 1 Taux de réponse : 100%
Cantal 0
Haute-Loire 0
Peu d'offres d'emploi 0 e e 0
Auvergne-Rhone-Alpes 1
Mobilité géographique limitée 0
Région parisienne 0
- . France entiére 0
Manque d'expérience professionnelle 1
Union Européenne 0
Formation peu (re)connue par les 0 Hors Union Européenne 0
employeurs
Autre(s) secteur(s) géographiques 0
Compétences exigées dans les postes 0
visés et qui manquent dans la formation Durée de recherche d'emploi
Niveau d'études inadapte pour les postes 0 Réponses effectives : 1 Taux de réponse : 100%
visés (sur- ou sous-qualification)
Moyenne : 13 Min-Max :13-13
Difficultés 3 mettre en valeur vos
, 0 100%
competences
Autre 0
0% 0% 0% 0% 0%
- . S > S & o
Aucune en particulier 0 & & & & & &

Lm UNIVERSITE Master 2019-2020 - Enquéte 2022-2023
Clermont Auvergne

Observatoire des Formations et du Devenir des Etudiants



Mention : Marketing vente - Parcours : Direction commerciale et

‘ School of Management o, Promotion 2019-2020
Site : Clermont-Ferrand

Diplomés en études

Aucun diplémé concerné.

/
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Diplomés dans une autre situation

Aucun diplémé concerné.
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Evolution des diplémés a 18 et 30 mois de I'obtention de leur dipldme

Situations aux 1ers décembre 2021 et 2022

SITUATION A 30 MOIS

EN RECHERCHE ) AUTRES
EN EMPLOI D'EMPLOI EN ETUDES SITUATIONS TOTAL
SITUATION A 18 MOIS N % N % N % N % N % %

En emploi 11 100% 0 0% 0 0% 0 0% 11 100% 100%
En recherche d'emploi 0 0% 1 100% 0 0% 0 0% 1 100% 100%
En études 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 100%

Autres situations 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 100%

TOTAL 11 92% 1 8% 0 0% 0 0% 12

Changement d'employeur Evolution du salaire entre le 1ler décembre 2021 et le ler décembre 2022 Evolution de la stabilité de I'emploi*

STABILITE EMPLOI 30 MOIS

augmentation ) STABLE INSTABLE TOTAL
(67%) STABILITE
s équivalence EMPLOI 18 MOIS N % N % N %
(17%)
Stable 9 90% 1 10% 10 100%
Instable 1 100% 0 0% 1 100%
diminution TOTAL 10 91% 1 9% 11

64%

0 des diplomés ont déclaré travailler pour 100

(17%)

67%

des diplémés ont vu leur salaire

le méme employeur a 18 et 30 mois* *sur 'échantillon de la population en emploi @ 18 et 30 mois

augmenter entre le ler décembre 2021

, **sur l'échantillon de la population en emploi et ayant précisé leur salaire & 18 et 30 mois
et le ler décembre 2022** pop P vante
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Références de la population Méthodologie de I'enquéte

L , s " Depuis 2014, le Ministere de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation
Nationalité Inscrits Diplémés Enquétés
(MESRI) pilote et coordonne en lien avec les observatoires universitaires une enquéte annuelle
Formation initiale classique Frangais 1168 1011 960 ) . . o, . ., . . . .
afin de mesurer l'insertion des diplomé(e)s d'université 18 mois et 30 mois aprés I'obtention de
Etranger 663 519 0 A
leur diplome.
Contrat d'apprentissage Frangais 198 198 197
. Le champ de I'enquéte ministérielle porte sur les diplomés de Master et de Licence
Etranger 17 17 0 . o )
professionnelle, présentant les caractéristiques suivantes :
Contrat de professionnalisation Francais 137 133 122
Etranger - = - - Etre de nationalité francaise ;
. , - Etre agé(e) de 30 ans et moins au moment de |'obtention du diplome.
Année de cesure Francais 0 0 0
Etranger 0 0 0
Reprise d'études Frangais 26 39 3 La campagne d'enquéte débute en décembre avec I'envoi du questionnaire par mail, suivi de
Etranger 14 7 0 deux relances. Les non-répondants sont ensuite interrogés par téléphone de janvier a mars afin
Formation continue classique Francais 95 82 7 d'obtenir des taux de réponse satisfaisants, I'objectif étant de 80%.
. . R . . .
Etranger — — - Les étapes suivantes sont le controle de cohérence et I'analyse des données.
Les résultats de I'enquéte sont disponibles en fin d'année, soit environ un an aprés le lancement
TOTAL 2441 2093 1289
de I'enquéte.
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